Program aktualiza¢ného vzdelavania

Komunikacia pedagogickych a odbornych zamestnancov
podporujuca dusevné zdravie a inkluzivny pristup



Poskytovatel” vzdeldvania (skola, skolské zariadenie): ndzov, sidlo a identifikaché cislo:

v sacinnosti s ProSchool, s.r.o., Kosorin 177, 966 24. V zastupeni PaedDr. Marian Majzlik,
PhD., na zaklade Opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania ev. ¢islo: 35/2022 - IV.

V sulade so zakonom ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a o odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Ndzov vzdeldvacieho programu:
Komunikacia pedagogickych a odbornych zamestnancov podporujica dusevné zdravie
a inkluzivny pristup.

Anotdcia programu aktualiza¢ného vzdeldvania:

Predkladany program aktualizacného vzdelavania sa zameriava na podporu inkluzivneho
pristupu ana podporu dusevného zdravia ziakov prostrednictvom zmeny pristupu
a komunikacie pedagogickych aodbornych zamestnancov $kol a skolskych zariadeni.
Aktualizacné vzdelavanie sa zameriava na suvislosti medzi vybranymi neurotrasmitermi, ako
sa oxytocin, dopamin a sérotonin, aich pdsobenim na preZivanie &loveka. Dalsou nosnou
témou sa komunikacné stratégie, veduce k podpore a vytvaraniu skolského prostredia
zalozeného na spolupatri¢nosti a F'udskosti, vnutornej vyrovnanosti a spokojnosti, na podpore
vnatornej motivacie a udrzatel’nosti tohto komplexného pristupu.

Meno, priezvisko a podpis odborného garanta (PZ alebo OZ s 2. atestaciou alebo riadite/):

Druh vzdeldavania: aktualizac¢né vzdelavanie
Rozsah vzdeldvania: 14 hodin
Forma vzdelavania: distan¢na 14 hodin

Hlavny cie? aktualizacného vzdeldvania:

Hlavnym cielom vzdelavacieho programu je rozvinut’ a aktualizovat’ vedomosti, schopnosti
a zruc¢nosti absolventov v oblasti komunikacie podporujucej inkluzivny pristup vo vzdelavani
a dusevné zdravie ziakov.

Ciastkové ciele vzdeldvania:
e Poznat' zakladné vychodiska potreby zmeny komunikacie v skolskom prostredi.
e Vediet identifikovat’ a spoluvytvarat’ podporujuce skolské prostredie.
e Poznat' vztah vybranych neurotransmiterov a hormonov na prezivanie ¢loveka
(oxytocin, dopamin, sérotonin, kortizol).



e Poznat a vediet’ v praxi aplikovat’ postupy podporujuce tvorbu tzv. pomalého
dopaminu.

e Osvojit’ si a vediet' v praxi aplikovat’ techniky a komunikac¢né stratégie zamerané na
podporu dusevného zdravia ziakov.

e Vediet zabezpecit’ udrzate'nost’ podporujucej komunikacie v skolskom prostredi.

Obsah a rozsah aktualizac¢ného vzdelavania:

Téma vzdelavania forma rozsah

1. Vytvaranie podporujuceho skolského prostredia, jeho vyznam

pre efektivitu edukacie a dusevné zdravie distanénd | 2 h

Vztah medzi komunikaciou a pristupom pedagogickych a odbornych zamestnancov

a dusevnym zdravim ziakov, individualne faktory, vytvaranie prostredia zalozeného na
spolupatri¢nosti a Tudskosti. Oxytocin a jeho vyznam v tomto kontexte.

+ studijné texty

+ vykladové video

+ studijny materidl mind map — Oxytocin

2. Komunikacia PZ a OZ podporujuca spokojnost’ a vnatorna

- distancna [ 2h
vyrovnanost’ ziaka

Vnutorna vyrovnanost’ a spokojnost’ ako atribat prostredia podporujuceho dusevné zdravie,
uloha sérotoninu pri regulacii nalady, savislost medzi tvorbou sérotoninu a dusevnym
zdravim, vybrané tipy a odporacania na podporu spokojnosti a vnatornej vyrovnanosti ziakov.
+ studijné texty

+ vykladové video

+ studijny material mind map - Sérotonin

3. Dopamin ako determinant motivacie, spokojnosti a chuti do

. . v distanéna |2 h
uéenia sa ziaka

Suavislosti medzi produkciou dopaminu a podpory vnutornej motivacie ziaka, dopamin
a zavislosti, rychly a pomaly dopamin, priklady z praxe, ako podporit’ zakladnu hladinu
dopaminu.

+ studijné texty

+ vykladové video

+ studijny materidl mind map — Dopamin

4. Rychly a pomaly dopamin a ich vzt'ah k motivacii ziaka, jeho

spokojnosti a chuti do u¢enia sa distancna [1h

Dopamin a motivacia, charakteristika tzv. rychleho a pomalého dopaminu, nastrahy rychleho
dopaminu v skolskom prostredi.

+ studijné texty

+ vykladové video




5. Komunika¢né stratégie PZ a OZ smerované k podpore vnatornej
motivacie ziaka, jeho spokojnosti a chuti do uéenia sa — praktické distancna| 2h
tipy

Praktické priklady situacii v skolskom prostredi smerujace k podpore vnutornej motivacie
ziaka. Priklady specifické pre zakladné a stredné skoly, priklady specifické pre materské
Skoly, priklady specifické pre zakladné umelecké skoly.

+ studijné texty

+ vykladové video

+ cvicenie komunikacné stratégie

6. UdrzatePnost’ komunikacie podporujuca dusevné zdravie Ziaka a

- L . distanéna | 2h
jeho motivaciu k uéeniu

Udrzatel'nost’ podporujuceho pristupu a komunikacie v skolskom prostredi, vztah medzi
dopaminom a kortizolom, priklady z praxe.

+ studijné texty

+ vykladové video

7. Komunikacia PZ, OZ ako nastroj posiliiovania dusevného

zdravia, inklazie a autenticity ziaka distancna | 1h

Zakladné atributy skolského prostredia podporujaceho inkluzivny pristup a dusevné zdravie
ziakov, t.j. spolupatri¢nost’ a Pudskost’, vnutorna vyrovnanost’ a spokojnost’, podpora
vnatornej motivacie, udrzatel'nost’.

+ studijné texty

+ vykladové video

8. Zopakujte si! distancna |[2h

Zopakovanie problematiky pouzivania komunikacie podporujucej inkluzivny pristup

a dusevné zdravie ziakov v skole a v skolskom prostredi. Zakladné informacie a zhrnutie
problematiky.

+ pracovné listy 2 ks

+ cvicne testy 2 ks

Spolu distanéna (14 h

Ziskané profesijné kompetencie absolventa programu vzdeladvania:

Absolvent na zaklade tispesne ukonc¢eného aktualizacného vzdelavania pozna savislosti medzi
vybranymi neurotransmitermi, prezivanim a dusevnym zdravym. Absolvent pozna a vie v praxi
aplikovat’ stratégie komunikacie podporujucej inkluzivny pristup a dusevné zdravie a dokaze
spoluvytvarat’ prostredie skoly a skolského zariadenia zalozené na atribatoch: spolupatri¢nost
a 'udskost’, vnatorna vyrovnanost’ a spokojnost’, podpora vnatornej motivacie, udrzatel'nost’
pristupu.



Opatrenia na zabezpecenie kvality:
e Pedagogicky a odborny zamestnanec je na vzdelavanie zaradeny na zaklade vzdelavacej
potreby skoly alebo skolského zariadenia:
o zacinajuci PZ a OZ,
o samostatny PZ a OZ,
o PZa0Z s prvou atestaciou,
o PZa0Z s druhou atestaciou.

e Personalne zabezpecenie vzdelavania je v sucinnosti s ProSchool, s.r.o.

e Vzdelavanie je poskytované distan¢ne vo forme komplexného online programu — online
program poskytuje vypracované jednotlivé témy vo forme vykladovych videi,
instruktaznych videi, u¢ebnych textov, pracovnych listov, cviceni, cvi¢nych testov.

e U ucastnikov je potreba pripojenia na internet a zariadenie prehravajace videa (smart
telefon, notebook, PC, tablet).

Podmienky ukonéenia:

e Vzdelavanie sa ukoncéuje v horizonte cca 1 mesiac od zaciatku jeho realizacie (lehota sa
moze podra potreby skratit’ alebo predizit).
Ugastnik absolvuje distanéné vzdelavanie.
Vzdelavanie sa ukonci testom z obsahu vzdelavania.
Test vyhodnoti riaditel’ skoly/skolského zariadenia alebo garant vzdelavania.
Na vypracovanie zavere¢ného testu je uréenych 20 min.
Test obsahuje 10 otazok (vzdy je spravna len jedna odpoved).
Hodnotenie testu: 0 — 6 spravnych odpovedi: nevyhovel

7 — 10 spravnych odpovedi: vyhovel

Peciatka a podpis poskytovatel’a:



